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Prot. N2 P2023-142

HOMOLOGACAO DO COMPROMISSO DA
IRMANDADE DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DA
MARINHA GRANDE

José Ornelas Carvalho, Bispo da Diocese de Leiria-Fatima:

Joaquim Jodo Pereira, na qualidade de Provedor, com data de 19 de julho de 2023, apre-
sentou ao Bispo de Leiria-Fatima alteragdes ao Compromisso da Irmandade da Santa
Casa da Misericérdia da Marinha Grande, aprovadas pela respetiva Assembleia Geral,
na sua sessdo de 12-07-2023, cuja ata me foi presente, solicitando a homologacdoc das
mesmas.

Considerando que o Compromisso ja fora aprovado pelo Bispo de Leiria-Fatima em 8 de
junho de 2015 e que os aperfeicoamentos efetuados nos artigos 32, 142, 179, 209, 219,
222,232, 249, 2792, 372 e 382 decorrem das indicacGes da Dire¢do-Geral da Seguranga
Social em ordem ao cumprimento do estabelecido no Estatuto das IPSS publicado pelo
Decreto-Lei n2 172-A/2014, de 14 de novembro;

Atendendo 3 solicitagdo acima mencionada, nos termos do cidnone 314 do codigo de
direito canénico e do artigo 462 do préprio Compromisso,

APROVO AS ALTERAGCOES AO COMPROMISSO
Que, na sua totalidade, consta de 47 artigos e estd impresso em 24 paginas.

S3o assinados dois exemplares: um para a instituicdo e outro para o arquivo da secreta-
ria episcopal.

Leiria, 6 de setembro de 2023.

7 M’f’fg ff"/
fJo‘s’é’/ Ornelas Carvalho

Bispo de Leiria-Fatima

T s Sl #oihinnyf

P. Nuno Miguel Heleno Gil
Chanceler
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CAPITULO I

DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FINS

Artigo 1°
(Denominagao, Fim e Natureza Juridica)

1- A IRMANDADE DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DA MARINHA GRANDE, também
abreviadamente denominada de Misericordia, instituida no ano de 1948, &€ uma associagdo de
figls sem fins lucratives cuje fim e a pratica das Obras de Misericérdiz, quer corporais quer
aspirituais, que tem como cbjetive exercer a caridade dando zpcio social e moral, solidario, a
todos o= que precisem, sspeciaimente a2 pessoas idosas, 3 infancia e a doentes, no esirito
cumprimenic e obediéncia aos principios da doutrina e moral cristas, pautando-se pelos principios
orientadores da econamia social.

2- Tem personalidade juridica canénica e, como tal, enconira-se sujeita azo Ordinario
Diocesano;

3- Tem personalidade juridica civll, estatuto de Instituicio Particular de Sclidariedade Social e

natureza de pessoa coletiva de utilidade publica.

Artigo 2°
{Ambito, Duragéo e Principios)

1- A Misericordia, constituida por tempo indeterminado, tem a sua sede na Rua D. Jifia
Soares Vieira Matias, n® 8, 2430-318 Marinha Grande e exerce a sua agic em todo ¢ pais e,
preferencialmente no distrito de Lelria e especialmente no concelhe da Marinha Grande;

2- Sem guebra da sua autonomia e independéncia, cooperara, na medida das suas
possibilidades e nc &mbito dos seus fins, com guaisguer outras entidades publicas ou privadas
que o desejem, em tudc o que respeita & manutengdo e desenvelvimento das obras sociais e de
salde existentes cu a criar, desighadamente, através de atuacBes de caracter dinamizador,

cultural, arfistico, patrimonial e recreativo.




3- A Misericordia poderd constituir associagdes, unides, federagbes e confederagbes com
outras Santas Casas da Misericérdia, instituigdes do sector da economia social, entidades do
sector plblico e organizagdes do sector privado, para criar ou manter, de forma regular e
permanente, servigos ou equipamentos de utilizagdo comum e desenvolver agbes sccials de
responsabilidade partilhada.

4- A Irmandade da Misericordia &€ membro da Unido das Misericordias Portuguesas, com

todos os deveres e direitos inerentes a tal condig&o.

Artigo 3°

(Fins e atividades principais)

1- A Misericérdia tem como objetivos principais:

a) O apoio a infancia através do desenvolvimento de respostas sociais, em bergario, creche e
pré-escola, mediante acordo em vigor com a Seguranga Social;

b)  Apoic a pessoas ilosas em Erpis (lares), centro de dia & apoio domiciliario, mediante
acordo em vigor com & Seguranga Sccial;

c) Promogdo da saude através do funcionamento de uma Unidade de Cuidados Centinuados
com acordo j& em vigor com MTSS e ARS;

d) Apoiar em ERPI Rasidencial pesscas com alta hospitalar e sem familia e colaborar com ¢
Estado na distribuico de alimentos a familias carenciadas ao abrigo do  programa

POAPMC(FEAC).

2-  E secundarios:
A Misericordia pode, ainda, prosseguir outras atividades enquadradas nos seus objetivos que

sac de apoio social e solidério, por si ou em parceria, enquadraveis no estatuto 43 EIPSS.

CAPITULO I
DOS IRMAOS

Artigo 4°

(Dos irmdos de Misericérdia)




1- A Misericérdia é constituida por todes os irmlos atuais e ainda pelos que, no futuro,

venham a ser admitidos.

2- O nimero de irmaos & ilimitado.
3- Ha zinda irm&os beneméritos & honorarios.

§ 1° Seréo declarades benemériios as pesscas ou entidades gque tenham feito alguma

doacao significativa ou prestado servigos relevantes;

§ 2° Serdo declaradas honcrarios as pessoas que tenham revelado uma dedicagao especial a

Misericordia e os irm&cs gue tenham mais de 70 anos;

§ 3° Os Irm&os beneméritcs ¢ honorarics ndo poderdo fazer parte dos 4rgos sociais, mas

terfo direito a voto e usufruir dos direitos previstos nestes esiatuios.

Artigo 5°
(Admissio e Readmissao)
1- Pedem ser irmaos os individuos, de ambos os sexos, que retinam as seguintes condicoes:
a) Sgjam de maior idade;
b) Seiam naturals, residentes ou ligados por lages de afetividade ao concelhe da Marinha
Grande:
¢) Gozem de boa reputacio moral e social;
d) Aceiterﬁ o0s principios da doutrina e da moral cristds e revelem, pela sua conduta social
ou pela sua atividade pGblica, respeitc pela religigc crista e os seus fundamentos;

g) Se comprometam a pagar guota minima de valor € com a periodicidade aprovada em

Assembleia Geral.

2- A admiss&o dos Irméos ¢ feita mediante proposta assinada pelo préprio e subscrita por dois

Irmé&os, no gozo dos seus direitos.

3- Tal proposta, serd submetida a apreciacio e deliberagéo da Mesa Administrativa que podera

aceitd-la ou rejeita-la.

4- S5 se consideram admitidos os candidatos gue tiverem reunido, em escrutinio secreto, a

maioria dos votos dos membros da Mesa.
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- Da rejeic&o da proposta de admisséc, cabe recurso para a Assembieia Geral.

8- A admissao de novos Irméos tera efeito compromissorio e legal depois de estes assinarem,

documenta pelo qual se comprometem a desempenhar com fidelidade os seus deveres de Irmaos,
7- A admiss&c implica o pagamento da quota aprovada.

B- A readmissdo de um Irmao cbedece aos mesmos termoes da admissao.

Artigo 6°

{Deveres)

1- Todos os Irmdos s&o cbrigados:
a) A honrar, defender e proteger a Misericérdia em todas as circunsténcias, com o©
pensamento em Deus e nos Irmaos;
b} A observar, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des compromissoérias e regulamentares
da Misericordia;
¢) A desempenhar com zelo e dedicagdo os lugares dos Orgdos Sociais para os quais
tiverem sido eleitos;

d) A colaborar no pregresso e desenvolvimento da Irmandade da Misericérdia;

e) Ao pagamento da quota a que se comprometeram;

Artigo 7°
(Direitos}
1- Todos os irmaos tém direito:
a) A parficipar e votar nas Assemblelas Gerals;
b} A eleger e ser eleitos para os Orgéos Sociais, contanto que fagam parte da Misericordia
héa mais de 12 meses 2 tenham cumprido fodes os deveres previstos no compromisse;
¢} A recorrer para & Assembiela Geral de todas as irregularidades cou infragbes ao
presente Compromisso e Regulamentos Internos;
d} A requerer, por escrito & com fundado interesse atendivel, informagao sobre a atividade

e gestao da Misericordia;




e) A receber, gratuitamente, um exemplar do compromisso e o respeciivo cartdo de
identificagdo;

f) A soclicitar a exonerac&o da qualidade de Irméc;

g) A serem atendidos com preferéncia nes servigos prestados pela Misericérdia.

2- Os Irm&os n&o podem votar nas deliberagdes da Assembleia Geral em que, forem,
direta ou pessoalments, interessados.

3- Os direitos dos Irméos ndo podem ser reduzidos pelo facto de estes serem também
seus trabalhadores ou beneficiarios, salvoe no gue respelta ao veto nas deliberagbes respeitantes a

retribuicbes de trabaiho, regalias sociais ou quaisquer beneficios que thes respeitem.

Artigo 8°

(Infragdo, Sangdo e Processo Disciplinar)

1~ Constitui infrac@o disciplinar, 2 violagdo grave e consclente dos deveres consignados no

Compromisso.

Z- Os Irméos que incaorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consocante a

natureza e gravidade da infragdo, as seguintes sangdes:

a} Adverténcia;
b) Suspensaoc até doze meses;
¢} Excluséoe.
3- A graduacéc das penas, a legitimidade e a competéncia para a sua aplicagfo, competem &

Mesa.

4- A deliberacio de aplicacio de sangao disciplinar seré sempre precedida da instaurag&o do
correspondente processo disciplinar, com audiéncia prévia de contraditério e garantias de

defesa por parte do Irm&o em causa.

Artigo 8°
{Pena de Exclusio)

1- Poderfio ser excluidos da Misericdrdia os Irméos que:




a) Deixarem de satisfazer as suas quotas por tempo superior a seis meses e gue, depois

de notificados, ndo cumpram com esta obrigagfo, ou ndo justifiguem a sua atitude nc

prazo de trinta dias.

by N&o prestarem contas de valores gue lhes tenham sido conflados;

¢} Sem metivo justificado e atendivel, se recusarem a servir os lugares dos Orgéos
Sociais para que tiverem sido eleitos;

d) Perderem a reputagdo moral cu social e os que, voluntariamente, causarem danos a
Misericordia ou concorram, direta e culposamente, para o seu desprestigio;

e} Tomarem publicamente atitudes hostis a religio crista.

2- Da deliberagéo que apligue pena de exclusao cabe recurso para a Assembleia Geral,

3- O Irméo que por gualquer forma deixar de pertencer & Misericdrdia néo tem direitc a reaver
as qguotizaghes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestagdes

refativas ao perfodo em que foi Irmao.

CAPITULO 1li
DO CULTO E ASSISTENCIA ESPIRITUAL

Artigo 10°
{Atividade Espiritual e Religiosa)
1- Nas diversas obras sociais e servicos da Misericordia, havera assisténcia espiritual e

religiosa;

CAPITULO IV

DOS CORPOS SOCIAIS

SECGAO |

Principios gerais

Artigo 11°

(Corpos Sociais)




1- Os drgéos sociais da Misericérdia s&o: a Assembleia Geral, 2 Mesa Administrativa e o

Conselhe Fiscal, também chamada Definitério.

2- Os membros da Mesaz e do Conselhc Fiscal ndo podem ser maioritariamente

trabalhadores da Misericordia.

Artigo 12°
{(Mandato Social)
1- O mandato dos drgdos sociais tem a duragio de guatro ancs e inicia-se com a toemada de

posse gue lhes e conferida pelo presidente da Assembleia Geral cessante, depois de homologada

a eleicéo pelo Bispo da diocese;

Artigo 13°
(Exclusividade, Inelegibilidade e Impedimentos)
1- Aos titulares dos Orgédos Sociais néo & permitido o desempenho simultaneo de mais de um

cargo na Misericérdia.

2~ Entre os membros do mesme Orgao Social ndo pode haver lagos de parentescc ou

afinidade no primeiro grau das linhas reta cu colateral, bem como matrimoniais ou eguiparados.
3- Néo é permiilida a elei¢do do Provedor por mais de trés mandatos consecufivos;

4- N&o podem exercer fungdes nos Orgdos Socials os Irmfos que mantenham com a

Misericordia litigio judicial.

5- O presidente do Conselho Fiscal nao pode ser funcionario da Misericordia.

Artigo 14°
{Condicdes do Exercicio do Cargo)
1- O exercicio de gualquer cargo nos rgaos scciais & gratuito mas pode justificar o pagamento
das despesas dele derivadas;
2- Quande o volume do servigo exija o frabalho e a presencga prolongada de um ou mais
membros da Mesa {(6rgéo de administracdo), pode a Assembleia Geral autorizar que estes sejam

remunerados e fixar o montante da retribuigdo, ndo podendo esta exceder 4 (quatro) vezes o valor




do indexante de apoios sociais (IAS), obedecendo sempre ao disposto no artigo 18° n® 2 do

EIPSS.

Artigo 158°
(Forma de Obrigar)
1- A Misericordia fica obrigada com as assinaturas conjuntas do Provedor e do Tesourelro ou,

em alternativa, com a de um deles e outro elementc da Mesa ou, entéo, com a de frés elementos..

Artigo 16°
{Responsabilidade dos Titulares)
1- Os titulares dos Orgéos Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que estiverem

prasentes e s&o responsaveis, civil e criminaimente, pelas faitas ou irregularidades cometidas no

axercicio do mandato.

2- Além de outros motivos jegalmente previstos, os membros dos Corpos Gerentes ficam

exonerados de responsabilidade se:
a) Nao tiverem fomado parte na respectiva deliberacéo ou resolugao;
b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respectiva.

3- A aprovacéc, pela Assembleia Geral, dos Relatérios de Atividade e Contas apresentadas
pela Mesa Administrativa e do Parecer do Consetho Fiscal, iliba os membros destes Orgaos

Soclais de responsabilidade para com a instituigéo, salvo provando-se omissdes por ma fe ou

faisas declaragdes.

Artigo 17°
{Impedimentos)
1. Os titulares dos ¢rgaos sociais estéo impedidos de votar em assuntos que, ndo sendo do
exclusivo interesse da instituicdo, digam respeito & sua pessoa, ou nos quais sejam interessados
os respectivos coénjuges ou pessoca com quem vivam em condigOes analogas as dos conjuges,

ascendentes, descendentes ou gualguer parente ou afim em linha reta ou no 2° grau da linha

colateral.




2~ Os titulares dos &rg@os de administragdo nZo podem contratar, direta ou indiretamente

com a instituicdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para g instituicio.

3- Os fitularss dos drgdos n&o podemn exercer atividade conflituante com a atividade da
instituig&o onde estéo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da

instituicgo, ou de participadas desta.

4-  Os membros dos corpos sociais ndc podem contratar, direta ou indiretamente com a
Misericordia, salvo se do confraio resultar manifesio beneficic para a mesma e tal ficar exarado

expressa e fundamentado em ata.

Artigo 18°
(Deliberagdes e Atas)
1- A Mesa Administrativa & o Conselho Fiscal ngc podem deliberar validamente sem a
presenca da malcria dos seus titulares, tendo, cada um, um voio.
2-  As votagdes respeitantes as eleicfes dos Orgéos Sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros séo feltas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
3- De cada reunide dos Orgéos Sociais lavrar-se-a ata, sempre gue possivel, com recurso a

meios informaticos, assinada peles membros presentes.
§ 1° As atas dz assembleia geral, seréo assinadas pela sua Mesa.

4. A ata sera aprovada no inicio da reunido imediatamente seguinte ou em minuta na propria
reunido, podendo no caso de sessdo da Assemblela Geral ser outorgada & respefiva Mesa um

voto de conflanga para a sua aprovagéo.

SECCAO II

Assembleia Geral

Artigo 19°

{Estatuto, Compromisso e respetiva Mesa)




1- A Assembleiz Geral & constituida por tcdos os Irmdos, mesmo os honorarios e 0s

beneméritos, no pleno gozo dos seus direitos associativos & compromissorios.

2- A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva Mesa, composta por um Presidente, um Vice-

Presidente e um Secretario, & qual compete orientar e disciplinar os trabalhos da Assembieia

Geral, representa-la e, mormenta:

a) convocar a Assembileia Geral, estabelecendo a ordem de trabalhos, declara-la abertg,

suspensa ou encerrada;

b} Mandar executar as deliberagfes da Assembleia Geral, garantindo a legalidade e

funcionamente democratico da Misericardia;

c) Receber e submeter & Assembleia Geral os requerimentos, recursos, protesios e

reclamacdes da sua competéncia.

3- Na falta ccasional de gualguer dos membros da Mesa, competird a8 Assembleia Geral

designar os respsctivos substitutos de entre os Irm#os presentes, 0s quais cessarao as suas

fungdes no termo da reuniao.

4- Na falta permanente de qualguer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, a Assembleia
procede a sua recomposicdo por voto secreto, completandc o membro designado o mandato

social.

Artigo 20°
{Competéncias da Assembleia Geral)
1-  Compete a Assembleia Geral, axercer os poderes previstos na el e nomeadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagao da Misericordia,

by Apreciar, discutir e votar o Relatorio de Atividades e Contas do Exercicio do ano
anterior, bem como o Plano de Afividades e Orgamento, propostos pela Mesa
Administrativa para o exercicio sequinte, além de revisdes orgamentais, sempre, sob
parecer do Conselhe Fiscal;

c) Eleger e destituir, por votagao secreta, os membros dos org&os sociais,

d) Apreciar e deliberar sobre a aquisicdo onerosa e alienagdo, de bens iméveis legadoes

com finalidade especifica e de outros bens patriimoniais de valor histdrico ou artistico;
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€) Aprovar a adesdo a unides, federagées ou confederacdes; / /

f) Fixar a eventual remuneragio dos membros da Mesa; kﬁ';

@) Aprovar os regutamentos internos;

h} Apreciar e deliberar os reca;rsos interpostos das deliberagdes da Mesa Administrativa;

I) Apreciar e deliberar sobre a aceitagde de integragio de outra Instituicie e respectives
bens;

j) Fixar, sob proposta da Mesa, os valores minimos da quota a pagar pelos [rmaos;

k} Deliberar, sob proposta da Mesa Administrativa, a concessao do diploma de Irméao
Honorario ou Benemérito;

l} Deliberar sobre, a alteragéc dos estatutos, a extingao, cisdo ou fusdo da instituigao;

m) Autorizar a instituicdo a demandar os membros da Mesa por factos praticados no

exercicio das suas fungdes.

Artigo 21°
{Reunides da Assembleia Geral)
As reunides da Assembleiz Geral s80 ordindrias e extraordindrias.
A Assembleia Geral reine ordinariamente:
a) No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para a eleicio dos titulares
dos drgacs asscciativos;
by Até 31 de Margo de cada zno, para apreciar, discutir @ aprovar o Relafdrio de
Atividades e Contas do Exercicio do anc anterior e do parecer do érgéoe de fiscalizacao;
c) No Gltime trimestre de cada ano e até 30 de Novembro, para apreciagio e votacdo do
programa de accdc e do orgamenio para o ano seguinte e do parecer do &rgéo de

fiscalizagao.

A Assembleia Geral reline extraordinariamente:
a) Quando regularmente convecada com finalidade legitima, por iniciativa do respeciivo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou & pedido do Provedor, da Mesa

Administrativa ou do Consetho Fiscal,
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b) A requerimento, com fundamento atendivel e subscrito por um minimo de 10% dos

Irmaos no pleno gozo dos seus direitos associativos e COMPpromissorios;

Artigo 22°
(Forma de convocagao)

1- A Assembleia Geral € convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncla, pelo
Presidente da respectiva Mesa cu pelo seu substituto, através de convocatoria afixada na sede
social e estabelecimentos da mesma e ainda em locais julgados de interesse para o efeito, bem
comeo por publicagée de andncio nos deis jornals de maior circulagéo na area da sede e também
por melo de aviso postal expedido para cada associado, no sitio institucional ou por correio
eletrdnico, indicando-se na convocacgdo o dia, hora, local da reunide e a ordem de trabalhos da
reuni&o.

2- A comparéncia de todos os Irméocs na sessdo sanciona quaisquer irregularidades da
convocacao, contanto gue nenhum deles se oponha a realizagfo da Assembleia.

3- A decisdc da convocacio da assembleia geral extraordinaria deve ocorrer no prazo de
quinze dias apos o pedido ou o requerimento e tera lugar no praze maximo de trinta dias a contar
da data da receg&o do pedido.

4-  Os documenios referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede da assocciagéo logo gue a convocatdria seja expedida, por meio

de aviso posial, para os associados.

Artigo 23°
(Quérum e Funcionamento)

1- A Assembleia Geral nao podera funcionar se, & hora marcada, ndo estiver presente a
maioria dos rmaos com direito a voto, funcionando mela hora mais tarde seja qual for o nimero
de presengas;

2. A Assembleia Geral extraordinaria, gque seja convocada a requerimento de Irméos, $0

podera reunir se estiver presente, pelo menos, metade dos reguerentes.

Artigo 24°




(Deliberagdes da Assembleia Geral)

1-  As deliberacbes da Assembleia Geral sfo tomadas por maioria simples de votos, ndo
contande as abstencdes, salvo quando a lel exigir uma maferia qualificada, conforme o artige 82°
do EIPSS.

2- E exigida a malcria qualificada de, pelo mencs, dois tercos dos votos expressos na
aprovagdo das matérias censtantes.

a) Deliberar sobre a alteragic dos esizstutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusio da associagio;

b) Autorizar a associacdo a demandar os membros dos ccrpos gerentes por factos
praticades no exercicio das suas fungbes;

¢} Aprovar a adesdo, unides, federagbes e confederagdes.

d} A deliberagdo sobre a dissolucao da associagdo ndo tem lugar se, pelo menes, houver um
nimero de associados igual 2o dobro dos membros previstos dos respectivos drgacs, que se
declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagdce, gualquer que seja o ndmero de votos

contra.

Artigo 25°
{Voto e Representac@o dos lIrmaos)
1- Na Assembleia Geral, cada Irméao dispde de um voto.
2- E admitido o voto em representacdo, nos seguintes termos:

a) Tanto o representante como o representado t8m de ser Irm&oes ne pleno uso dos seus
direltos:

h) Cada Irméc s6 pode assumir uma representagéo;

c) Sem prejuizo da identificagdo e da verificacdo da capacidade individual do
representante, este deve ainda demonstrar perante a Mesa da Assembleia Geral que
tem os poderes necessarios para a representagdo e votagdo, exibindo e entregande
cartz assinada pelo representado;

3- Nao £ admitido o voio por correspondéncia.

SECCAQ Il

Mesa Administrativa




Artigo 26°

{Estatuto e Composigao)

1. A Mesa Administrativa & o 6rgéo de administragdo da Misericordia, sendo composta por
sete membros efetives, dos guais um serd o Provedor e bem assim dois suplentes, dela fazendo
parte, obrigatoriamente, o péroco da freguesia da sua sede.

2- Logo que investidos no exercicio das suas functes, os membros efetivos escolherdo,
enfre si, 0 Vice-Provedor, o Secretario, o Tesoureiro e os trés vogais.

3. (Os Irmaocs suplentes podero participar nas reunides da Mesa Administrativa, mas sem
direito a voto, cu guando se verifigue impedimento dos efetivos,

4. Em caso de vacatura da maioria dos lugares da Mesa Administrativa, dever&o realizar-se
eleicdes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maxime de um mes, para
campletar o mandato.

5-  Para a coadjuvar no desempenho da sua missdo, a Mesa Administrativa pode agregar,

remunerada ou gratuitamente, outros Irméos de reconhecida idoneidade.

Artigo 27°
(Competéncias)
1-  Compele & Mesa Administrativa representar a Misericordia, gerir a instituicdo e,
represenia-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Velar pela efetivagio dos direitos dos beneficiarios, bem como pelos privilegios,
tradicdes e direitos da Misericordia e, sobretude, pela sua auionomia,

by Elaborar anualments e submeter ao parecer do orgéo de fiscalizagdo o relatdrio e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agdo para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e ¢ funcicnamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamante elaborando os regulamentcs internos gue se mostrem adedquados
aromovendo a organizacac e elaboragéo da contabilldade nos termos da lai;

d} Organizar o quadre de pessoal e contratar e gerir o pessoal da instituicac;

e} Executar e fazer executar as deliberages dos org&os soclais da Misericordia, assim
como zelar pelo cumprimento da lei do compromisso e dos regulamentos gue o

completem;,
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Deliberar sobre & admissfo de Irm#os, e quanio & suza suspensio ou exclusde, nos
termos do compromisso;

Cobrar receitas, saldar despesas e deliberar sobre as dividas incobraveis

Apresentar 2_1 Assembleia Geral proposta fundamentada sobre a aplicacdo, do resuliade
liquido do exercicio quando positivo;

Deliberar sobre a aceiiagio de herangas, legados e donativos & sobre a alienagao de
bens movels ou imdveis sem finalidade espeacifica & sem interesse para os objetivos e
missdo da associagio,

Deliberar sobre ¢ arrendamento ou cessdo de bens iméveis da Misericordia;
Anualmente e apds a sua aprovacdo pela Assembleiz Geral, enviar ao Bispo
Diocesano o relatdrio de Atividades e contas do Exercicio do ano anterior, bem como ©
Plano de Atividades e Orgcamento;

Representar a Instituicio em juizo ou fora dele, podendo deliberar sobre pleites a
intentar, ou confratar, assim como transagdes, confissdes ou desisténcias;

Deliberar sobre a compra e venda de bens iméveis ndo provenientes de legados com

fins especificos.

Artigo 28°

(Competéncia dos membros da Mesa Administrativa)

Compete ao Provedcr, nomeadamente:

a)

Superintender, diretamente ou por intermédio das pesscas para tal efeito nomeadas,
na administragéc da Misericordia;

Convocar e presidir as reunides da Mesa Administrativa;

Exercer a representacdc da Misericordia, em juizo e fora dele;

Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de atas da
Mesa Administrativa;

Despachar cs assuntos normais de expedients;

Assinar @ correspondéncia, ordens de pagamento e cs recibos comprovativos da
arrecadacic de receiias;

Delegar quaisquer dos seus poderes em outros membros da Mesa Administrativa;

15




h}  Fazer executar as deliberagdes da Assembleia Geral e da Mesa Administrativa;
2- Compete ao Vice-Provedor coadjuvar o Provedor no exercicic das suas atribuigdes e

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

3-  Compete aos restantes membros da Mesa colaborar e ajudar o provedor nas suas

funcdes.

Artigo 28°
{(Funcionamento)
1- A Mesa Administrativa reunird, pelo menos, duas vezes por més, e ainda sempre que o
julgar conveniente, sob convocacio do Provedor, ou, ainda, a pedido do Conselho Fiscal cu da

Mesa da Assembleia Geral.
2~ As deliberagles serdc tomadas tendo em conta o disposto no artigo 18° do Compromisso,

tendo o Provedor, além do seu volo, direito a voto de qualidade em caso de empate na votacdo.

SECGAO IV

Conselho Fiscal ou Definitério

Artigo 30°

(Estatuto e Composigédo)

1- O Ccnselho Fiscal & o ¢rgdo de fiscalizagio da Misericordia,

2- 0O Conselho Fiscal &€ composto por trés elementos um presidente, um vice-presidente e um

secretario.
§ 1°- O presidente ndo pode ser funcionario da Misericérdia.

3-  Havera simultaneamente, um supiente, que se tornara efetivo se faltar algum membro

efetivo.

4-  Para o Conselho Fiscal devem ser escolhidos os Irm&os que possuam os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio dos seus pederes de fiscalizagéo.

5-  No caso de vacatura do cargo de Presidente, sera o mesmo preenchido pele Vice-

Presidente e este pelo primeire suplente eleito.
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Artigo 31°

{Competéncia)
t-  Compete ao Conselho, Fiscal, entre outras, vigiar pelo cumprimenio da lei e do
Compromisso e, designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre o cumprimento do Relatéric de Atividades e Contas do
Exercicio do ano anterior, bem como o Plano de Atividades e Orcamento;
b) Exercer a fiscalizagdo scbhre a escrituragic e documentos da Irmandade da
Misericérdia, bem como sobre 0s atos dos orgéos scciais;
¢) Dar parecer schre os documentos previstos no artigo 21°, n® 2, alinea a) e b) bem
como sobre qualguer cutro assunto que os orgéos sociais submetam & sua apreciagao;
d} Examinar e conferir os valores existentes nos cofres sempre que o considere opeortunc;
e} Verificar os balanceies da tesouraria quando o entender;
f) Apresentar & Mesa Administrativa qualquer sugestdo que considere Util, que vise a

melhoria do regime de contabilidade usado.

Artigo 32°
(Funcionamento}

1- O Conselho Fiscal relne, ordinariamente, uma vez em cada frimestre, podendo reunir
tambéem extracrdinariamente para apreciagdo de assuntcs de cardcter urgente, sch convocagio
do Presidente, ou, ainda, a pedido da Mesa Adminisirativa ou da Mesa da Assembleia Geral,

2- As deliberagbes serfo tomadas tendo em conta o disposto no artigo 18° do Compromisso,

fende o presidente, além do seu volo, direito a voto de qualidade em caso de empate na votagéo.

Capitulo V

DAS ELEICOES E POSSE

Artigo 33°

{Processo Eleitoral)
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Até ao Ultimo dia atil do més de Qutubro do ano em que terminar o mandato social, o
Presidents da Mesa da Assembleia Geral anunciaré, através de edital, a abertura do processo

eleitoral. devendo a Mesa elaborar o caderno eleitoral, no prazo de quinze dias.

Artigo 34°
(Formalizagdo de Candidaturas)

1- As candidaturas as eleigbes séo feitas segundo o sistema de lista completa para a Mesa
da Assembleia Geral, & Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal, compostas por [rmaos no pleno
gozo dos seus direitos compromissérios e sociais, nas guais se especifique a idenfificagdo dos
candidatos e seu nimero de Irmao, bem como a indicagio do orgée para que séo proposios e
qual o lugar.

2. As listas de candidatura deverdo ser apresentadas na Secretaria da Irmandade da
Misericérdia até ao fim do dia anterior & data marcada para a eleigao.

3- As listas a submeter a eleiclo deverdo ser acompanhadas de declaragao dos candidalos
confirmativa da sua aceitacdo expressa e subscritas por um ndmerc minimo de cinco Irmaos, no
pleno goze dos seus direitos,

4- Cada lista nomearé o seu mandataric no ato da entrega da candidatura, indicando o

respectivo contacto telefonico e enderego residencial e eletrnico para onde pode ser notificade.

Artigo 35°
(Verificagdo de Candidaturas, Reclamagoes e Forma de Votagao}
1- A verificacdo de candidaturas, reclamagdes e protestos, assim como a forma de votagao
compete & Masa da Assembleia.
2. A lista ou as listas de candidatura bem como as possiveis reclamacdes, aceites pelo
Presidente da Mesa da Assembieia Geral, deverdc ser enviadas ao Bispo Diocesano, quando fal

seja possivel, para conhecimento, em tempo Gtil, antes do afo elejtoral.

Artigo 36°

(Prociamacgdo dos Eleitos e Comunicagdes)
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1- Consideram-se eleitos os elementos da lista que tenham cbtido maior nimero de volos,
devendc ser proctamados logo apds a concluséo do ato eleitoral.

2- Além da comunicacdo aos eleitos, os resultados do ato eleitoral devem igualmente ser
comunicadcs ao Bispo Diocesane, & Unido das Misericordias Pertuguesas e as entidades

competentes.

Artigo 37°
{Posse e Exercicio de Fungdes)

1- A durac&o dos mandatos dos drgéos & de quatro anos.

2- Os membros da lista eleita entrardo em fungdes para o mandato sccial, a iniciar em 1 de
Janeirc seguinte g0 da eleigdo, depois de serem empossados pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral cessante ou seu substituto, até ao 30° dia posterior ao da eleico & mantém-se
em funcdes até a posse de novos titulares.

3~ Enguanto n&o se verificar a posse dos membros eleitos, os mambros cessantes dos
6rgaos sociais manter-se-80 em fungdes com poderes para atos de mera administrago.

4. e o Presidente da Mesa da Assemblela Geral cessante, cu seu substituto, ndo conferir a
posse No prazo estabelecido, os membros dos drgdos sociais eleitos entrarfo em exercicio de
fungdes, no dia 1 de Janeiro zpds o ato eleitoral.

5- No livro de posse s&o lavradas as atas das tomadas de posse com as assinaturas de
fodos os intervenientes.

6- Antes de assinar a posse, cada membro eleite prestara o seguinte juramento: “Declaro,
pela minha honra, servir bem o cargo para que fui efeito e observar e fazer observar o
Compromisso desta [rmandade da Miseric6rdia, com a ajuda de Deus”.

7- Quando a eleicdo tenha sido efetuada extraordinariamente fora do prazo, a posse terd

lugar nc prazo de frinta dias apds a eleigao.

8- A eficacia candnica da Posse conferida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
depende da emisséo do competente decreto de homologagio por parte do Bispo Diocesano.,

9- O provedor da instituicBo s pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.,

10- A incbservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleigéo.
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CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E GESTAO FINANCEIRA

Artigo 38°
{Patrimdnio)

1- O patriménio da Misericordia & constituido por todos os bens e direitos gue integram ¢ seu
ativo.

2. As ofertas aos Orgéos sociais, ou a algum dos seus membros na gualidade de
representantss da Misericordia, presumem-se efatuadas a propria Misericordia.

3. A Mesa Administrativa eiabora o inventario-cadastro do patriménio, movel e imével e dos
valores da Misericordia, mantendo o respectivo livre de inventéric permanentemente atualizade.

4. A alienacéo ou oneragéo do patrimonio da Misericérdia obedece ao previste no artigo 20°
n° 1 alinea d) do Compromisso.

5- A Misericordia pode aceltar nerancas, legados ou doagdes nos termas da lei, contanto que
néo fique a cumprir encargos que excedam as forcas da heranga ou do legado, ou o 6nus da

doagdo, e que n&o sejam contrarios a lel.

Artigo 39°
{Receitas)
Constituem, nomeadamente, receitas da Misericordia:
a) As quotas dos respectivos Irmaos;
b} As herangas, legados, doagdes e respectivos rendimentos;
¢} Os subsidios, comparticipagbes e compensacbes de entidades publicas, privadas e
religiosas;
d) O produto da alienagdo dos bens;
e} Os espolios moveis dos utentes que n&c forem legitimamente reclamados pelos herdeiros
ou seus representantes no prazo legal;
f) Os rendimentos da prestagao de servigos desenvolvidas no &mbito dos seus fins;
g) Qs rendimentos de bens proprios;

h) Outros quaisquer rendimentos.




Artigo 40°

(Despesas)
1- As despesas da Misericérdia sio de funcionamentc e de investimento.
2- Constituem, nomeadamente, despesas de funcionamento:
a) As que resultam da execucdo do presente compromisso;
b} As que resultam do cumprimento de encargos da responsabilidade da Irmandade da
Misericordia;
c) As que asssgurem a conservacdo e a reparagac dos bens e a manutencdo dos
servigos, incluindo a retribuicdo de colaboradores e os encarges patronais;
d) As dos impostes, contribuiches e taxas que oneram bens e servigos;
e} As gquctizagbes devidas a entidades de gue a Imandade da Misericordia seja

associada;

Artigo 41°
{Exercicio, Atividade Econémica e Melos Financeiros)

1- O exercicio econémice da Irmandade da Misericardia coincide com o ana civil.

2- A contabilizagdo da gestdo econdmico-financeira da Irmandade da Misericérdia sera
efetuada de acordo como Sistema de Normalizagdo Contabilistica, com as adaptacbes que
constem das normas contabilisticas especificas respeitantes as éntidades sem fing lucrafivos.

3- As despesas da Misericérdia visam unicamente a realizacdo dos seus fins e a

manutencao, direta ou indireta, das respectivas atividades.

Artigo 42°
{Or¢amento de Exploracao Previsional e Investimentos e Programa de Ag#o)
1- A gestZo orgamental deve ser conduzida de forma rigorosa e transporte no cumprimento
das disposictes legais e compromissdrias, tendo como fim a sustentabilidade da Misericordia,
2- No ano anterior aquele a que respeita e com antecedéncia que permita cumprir o prazo da
respectiva submiss@o eletrénica junto da Seguranga Social, a Mesa Administrativa submete 2
Assembleia Geral ¢ Plano de Atividades, acompanhados do Programa de Acdo e do parecer do

Conselho Fiscal.
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3. Os Irmaos estdo impedidos de apresentar em Assembleia Geral propostas de alterag@o
orcamental que envolvam, no ano ccondmico em curso, qualguer aumento das despesas ou

diminuigao das receitas da Misericordia.

Artigo 43°
(Relatério de Atividades e Contas do Exercicio)

1- Com antecedéncia que permita cumprir © prazo da respectiva submissado eletrénica junto
da Seguranga Soclal, a Mesa Adminisirativa elabora e submete a Assembleia Geral o relatorio de
Atividades & Contas do Exerclcio, bem como os demais documentos de prestagao de contas
obrigatarios relatives ao exercicio do ano economice anterior, acompanhados do relatério e
parecer do Conselho Fiscal.

2. O Relatério de Atividades e Contas do Exercicio deve ser assinade por todos os membros
da Mesa Administrativa em exercicio de fungdes, devendo ser justificada em documento a recusa
de gualguer dos membros.

3. O Relatorio de Atividades e Contas do Exercicio deve conter uma exposigao fiel e clara
sobre a evoiugio das alividades da irmandade da Misericordia, refletindo com exatiddo as
alteracées patrimoniais e a evolugdo da estrutura dos custos e dos proveitos, devendo ser

acompanhado de parecer de certificagéo legal de contas, quande obrigatério.

CAPITULO VI

DA DISSOLUCAO

Artigo 44°
{Dissolugao)

1. A dissolucdo da Irmandade da Misericordia processa-se nos termos da lei geral.

2. A Assembleia Geral so pode deliberar sobre a dissolugdo na sequéncia de convocatéria
expressamente efetuada para o efeito e carece de maioria gualificada, nos termos previstos no
artigo 21° n° 4 do Compromisso.

3. A Assembleia Geral gue celiberar a dissolugfo nomeara os fiquidatarics de entre os

Irm&os presentes.




4- Em caso de extingdo da Irmandade da Misericérdia, o remanescente dos respectivos
bens, apds os que tiverem o destine decorrente de vinculagéo legal ou compromisséria especifica,
sera, por deliberacio da Assembieia Geral e apods ouvido o Bispo diocesano territorialmente
competente, atribuido a outra Misericérdia ou Instituicdo de expressao catdlica com finalidades
idénticas.

5- Em caso de extincao da Irmandade da Misericérdia, competira igualmente a Assembleia
Geral eleger uma comisséo liguidataria com poderes limitados & pratica dos atos meramente
conservatdrios e necessarios quer & liguidacae do patriménio socfal, quer @ ultimagso dos

negdcios pendentes.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45°
(Buvidas e Omissoes)

As dividas e omissdes resultantes da Interpretacdo e aplicagdo do Compromisso seréc
resolvidas ou integradas em reuniZo conjunta dos Orgdos soclais, solicitada pela Mesa
Administrativa ou pelo Conselho Fiscal, tendo em centa os principios definidos pela Concordata, o
decreto. geral aprovado pela CEP em 23.4.2009, o decreto geral interpretativo de 21.5.2011 da

CEP e o estatuto das PSS aprovado pelo D.L. 172-A/2014 de-14.11.2014,

Artigo 46°
(Norma Transitéria)
1~ Constituido por 47 artiges, este Compromissc revoga integralmente os anteriores textos
compromissdrios da lrhwandade da Misericordia da Marinha Grande, entrandc em vigor
imediatamente apds aprovacéo em Assembleia Geral e cumprimento das demais formalidades
exigidas por lei.
2- Nas matérias relativas aos drgdos sociais, as alterac@es constantes do presente

compromisso sé entrar@o em vigor no final do mandate social em curso a data da sua publicacao.
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Artigo 47°
Na parte omissg, a instituigéo deve reger-se pelo estatuto do EIPSS constante, ou seja, palo

Decreto-Lel n® 172-A/2014 na sua atual redacgao.

Aprovade por unanimidade em Assembieia Geral de 12 de Julho de 2023

A Mesa da Assembieia Geral da Irmandade da Santa Casa da Misericordia da Marinha

Grande

O Presidente: {(Anibal Mel. Curto Ribeiro)

A Vice-Presidente; (Catarina Isabel Leite S. Nogueira) \

A Secretaria: (M? Ariete A Gongalves)
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ATA N®144/2023

Aos doze dias do més de julho do anc de dois mil e vinte e trés, pelas vinte horas, no saldo da
Unidade de Cuidados Continuados, sita na Rua D. Jdlia Soares Vieira Matias, reuniu em sessio
extraordindria, a pedido do provedor, a assembleia geral da Santa Casa da Misericérdia da Marinha
Grande, para o efeite devidamente convocada, estando presentes 20 irmdos, conforme lista de
presengas, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Apreciago e aprovagdo de alteragBes aos estatutos da Misericérdia e texto
integral dos mesmos.

NZo se encontrando presente o nimero suficiente de irmios que permitisse o funcionamento
da assembleia, de acordo com o artigo 232 dos estatutos, ¢ seu inicio foi adiado para as 20:30 horas,
estando a Mesz presidida pelo senhor Eng? Anibal Curto Ribeiro, secretariado nor Mariz Arlete
Almeida Gongcalves, designando a assemblela, na auséncia da titular que renunciou o cargo, a Dr2
Catarina Leite, para integrar 2 Mesa.

Entrando-se no primeiro ponto da ordem de trabalhos, o provedor deu conta de que a
Direccdo-Geral da Seguranca Social, por seu oficic com a referéncia S-DGSS/5148/2023 de
19.06.2023, recebide em 26.06.2023, exigiu uma série de alteracBes a introduzir nos estatutos da
Misericordia, pondo em causa os artigos 3%, 142, 172, 20¢, 218, 229, 238, 248, 279, 372 2 38¢,
invocando o estatuto das IPSS, aprovado pelo D.L. 172-A/2014 de 14 de Novembro.

As alteragBes sdo tantas que a Mesa decidiu acolher as exigéncias, elaborando um texto gue
incorpora todas as alteracBes e que apresenta agora 2 assembleia para apreciacio e votacdo globaj,
procedendo a sua leitura, de que entregou um exemplar 3 Mesa, para ser discutido e que ficard a
fazer parte integrante da ata, se for aprovado.

Pela vice-provedora, Isabel Gregério, fol dada uma explicagdo pormenorizada, artigo a artigo,
safientando que o exemplar entregue na Mesa, responde e incorpora todas as alteragBes exigidas

pela DGESS.




Vérios irmios, nomeadamente, José Marcos, Catarina Leite & Claudia Gongalves, pediram,
esclarecimentos quanto as alteragBes introduzidas, a que o provedor respondeu, dizendo: “Se a
DGSS o exige e ameaga poder vir a considerar deserto o procedimento, ndo hd mais nada a fazer, gue
nio seja pedir a Mesa gue ponha a nova versdo integral dos estatutos a votagdo”.

Pelo presidente da Mesa, foi posto a votacdo o novo texto dos estatutos, tendo sido aprovados
por unanimidade.

Apds a aprovagdo pela Assembleia, os elementos da Mesa, procederam a assinatura dos
estatutos, os quais fazem parte integrante desta.

Eram vinte e duas horas, quando o Presidente da Mesa, deu por encerrada a reunido da qual

se lavrou a presente ata que, pelos elementos da mesma, vai ser assinada.
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